VYROCNA SPRAVA

neziskovej organizacie

Domov n. o. Vel’ké Pole

za rok 2014

Schvalené Spravnou radou dna: 31.03. 2015
Predseda Spravnej rady: Ing. Jan Mlynar

Riadite’ka Domov n. o.: Ing. Milena Demeterova



V.

VI.

VII.

VIII.

IX.

XI.

OBSAH VYROCNEJ SPRAVY

Identifikacia organizacie
PrehPad ¢innosti vykonavanych v kalendarnom roku
Rocna ucétovna zavierka a zhodnotenie jej zakladnych
udajov
Prehlad o penaznych prijmoch a vydavkoch
Prehlad rozsahu prijmov (vynosov) v ¢leneni podl’a zdrojov
Stav a pohyb majetku a zavazkov
Sprava nezavislého auditora
Zmeny v zloZeni organov Spravnej a Dozornej rady
EON za kalendarny rok 2014 — DSS
EON za kalendarny rok 2014 — ZPB

Rozpocet za rok 2014 a jeho plnenie



|. Identifikacia organizacie

Nazov: Domov n. o.

Sidlo: Vel’ké Pole ¢. 5, 966 74
Riaditel’ka: Ing. Milena Demeterova
Kontakt:

Tel.: 045/68 95 128

Fax: 045/68 95 127

Mobil: 0911 240 111

E-mail: dss.velkepole@stonline.sk

Poslanie organizacie:  poskytovanie socialnej sluzby v zmysle zakona ¢.
448/2008 Z. z. 0 socialnych sluzbach, podl’a § 38 a § 34
Pocet klientov / kapacita: 82 klientov / 83 klientov
z toho:
Domov socialnych sluzieb: 58 klientov / 59 klientov
Zariadenie podporovaného byvania: 24 klientov / 24 klientov
Pocet zamestnancov: 39

Priemerna mesa¢na mzda: 531,02 €


mailto:dss.velkepole@stonline.sk

I1. Prehlad Cinnosti vykonavanych v kalendarnom roku 2014

Neziskova organizacia Domov n. o. Velké Pole zriadovacou listinou zriadila poskytovanie
socialnych sluzieb formou Zariadenia podporovaného byvania a Domova socidlnych sluzieb s
celoro¢nou starostlivostou od 01. 01. 2005. Diilom 01. 07. 2005 bola organizéacia zapisana pod
¢islom 47. 1. do Registra subjektov Banskobystrického kraja, ktoré poskytuju socialne sluzby.

V domove socidlnych sluzieb poskytujeme starostlivost’ klientom — muzom so zdravotnym
postihnutim, ktorym je telesné postihnutie, dusevné poruchy a poruchy sprévania alebo zmyslovym
postihnutim alebo kombinéciou postihnuti. Kapacita domova socidlnych sluzieb je 59 klientov. V
zariadeni podporovaného byvania poskytujeme starostlivost pre muzov a Zeny so zdravotnym
postihnutim, ktorym je telesné postihnutie, dusevné poruchy a poruchy spravania alebo zmyslovym
postihnutim alebo kombinaciou postihnuti. Kapacita zariadenia podporovaného byvania je 24
klientov.

Klientom sme poskytovali nevyhnutnt starostlivost’ a to:

a) Stravovanie — priprava a podavanie stravy je realizované v stravovacej prevadzke. Strava je
podavana 4-6 krat denne, pripravovali sa minimélne dva druhy jedal /raciondlna, diabeticka,
nesland, redukénd a pod./ podl'a zdravotného stavu klientov. Dva krat do tyzdna mali klienti

moznost’ vyberu z dvoch jedal.

b) Byvanie — klienti si ubytovani v 1 az 3 l6zkovych izbach umiestnenych v 5 budovach.
Kazda miestnost’ je vybavena prisluSenstvom /16Zko, stdl, stolicka, skrina, vesiak néstenny,
nadoba na odpadky, zrkadlo, no¢nd lampa/ a roéznymi doplnkami zodpovedajicim

postihnutiu klientov. 1zby alebo spolo¢né priestory st vybavené televizormi.

C) Zaopatrenie — zabezpeCujeme upratovanie izieb a spolo¢nych priestorov, poskytujeme
postel'nu bielizen a jej pranie, Zehlenie a manglovanie; pranie, Cistenie a zehlenie osobného
Satstva, udrzbu a opravu osobného vybavenia; poskytovanie pomoci na zabezpecenie

nevyhnutnych Zivotnych ukonov ak to vyZaduje nepriaznivy zdravotny stav klientov.

Okrem nevyhnutnej starostlivosti sa klientom v Domove socialnych sluZieb:
a)  poskytuje:
1. pomoc pri odkézanosti na pomoc inej fyzickej osoby
2. socialne poradenstvo

3. socialna rehabilitacia



4. oSetrovatel’ska starostlivost’
5. upratovanie, pranie, zehlenie a idrzba bielizne a Satstva

6. osobné vybavenie

b)  zabezpecuje:
1. pracovna terapia

2. zaujmova ¢innost’

C)  utvaraji podmienky na:

1. ischovu cennych veci

Spolu s uvedenymi Cinnostami sa vykonava kulturna, rekreatna a rehabilitatna Cinnost,

biblioterapia, ¢innostna terapia a arteterapia.

Okrem nevyhnutnej starostlivosti sa klientom v Zariadeni podporovaného byvania:

a) poskytuje:

1. pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby
2. socialne poradenstvo

3. socialna rehabilitacia

4. osobn¢ vybavenie

b) zabezpecuje:
1. pracovna terapia
2. zdujmova ¢innost’

3. rekreac¢na ¢innost’

C) utvaraji podmienky na:

1. ischovu cennych veci

Spolu s uvedenymi ¢innostami sa vykonava kulturna a rehabilitatna ¢innost’, biblioterapia,

¢innostna terapia a arteterapia.



DOMOV SOCIALNYCH SLUZIEB

PrehPad ¢innosti za L. §tvrt’rok:

Pracovna cCinnost’: zber druhotného materidlu, odhfiianie snehu a posypanie chodnikov, Gprava
parkov a chodnikov pocas zimnych mesiacov, starostlivost’ o zvieratka, upratovanie — umyvanie
jedalne, pomoc na zdravotnom useku, pomoc pri ustielani posteli, prezliekanie postelného pradla,
praca s drevom a s papierom, pomoc v pracovni (nosenie koSov), pomoc upratovackam, priprava
materidlu na vyrobu dekoraénych vyrobkov, pecenie na oslavy, odkladanie vianocnych dekoracii,
priprava kostymov a zhotovovanie masiek na maskarny ples, zhotovovanie vyrobkov a dekoracii s
fasiangovou tématikou, zdobenie Kulturneho domu, uprava krojov a priprava dekoracii k uvitaniu

jari.

Kultirno — zaujmova, Sportova a vychovna ¢innost’: Novoro¢né posedenie - zhodnotenie
¢innosti v predoSlom roku, navrhy a plany v Novom rokou, Spolo¢na sv. omsa klienov a
zamestnancov, nacvicovanie programu,pochovavanie basy, priprava na Maskarny ples, vitanie jari

,, Palenie Moreny*, spolocenské hry, ¢itanie dennej tlace, vyroba paprierovych ruzi pre Zeny na
MDZ, G&ast’ klientov na volbach, klienti s pomocou zamestnancov pripravili pohostenie pri
prileZitosti narodenin formou kavy a torty /oslavenci: Simon Jan, Salay Juraj, Balaz Jaroslav,

Kubacka Jozef/.

PrehPad ¢innosti za I1. Stvrtrok:

Pracovna c¢innost’: udrzba a tUprava aredlu, Uprava parkov, vyhrabovanie zahrady, priprava
sklenika , vysev letniciek, Cistenie kvetinovych zdhonov, kosenie a hrabanie travnika, okopéavanie
parkov, polievanie sklenika, suSenie a hrabanie sena, zametanie chodnikov, zber druhotného
materidlu, starostlivost’ o zvieratkd, pomoc na zdravotnom useku ( pri holeni, prezliekni posteli a
beznych dennych pracach ), pomoc v praCovni, praca s drevom, upratovanie dreva, pomoc
upratovackam, vytvarna cinnost' a ¢innosti s papierom, ru¢né prace s textilom,zber a suSenie
liecivych rastlin, vyroba prezentov a dekorativnych predmetov, vyroba darcekov pre deti MDD z

Materskej skoly, aranzovanie Vel’kono¢nych ikeban.

Kultirno — zaujmova, Sportova a vychovna cdinnost: poctivanie hudby, sledovanie TV,



spoloCenské hry ( pexeso, zolik, sedma, ¢lovece nehnevaj sa, Sachy ), nacvicovaniu programu k
MDD a spoloéné dopoludnie pri prilezitosti MDD: ,, Cervena &iapocka® , celodenné vychadzky do
prirody, Sportové dopoludnie, priprava programu a nacvi¢ovanie spevu k akcii: ,, Stavanie maja“,
oslava narodenin ( 55. rokov - Sc¢asnar Jozef ), ucat klientov na ,,Obecnej vatre®, vylet do
Ladomerskej Viesky — na koncert: Ladomersky anjel, kde sa prezentovali vlastnymi vyrobkami,
ucast’ na Futbalovom turnaji pre hendikepovanych ob¢anov Seni Cup 2014 v obci Trnava Hora,
ktoru organizovala Bella Sk, s.r.0., na tejto akcii sme sa prezentovali i ako hraci, cielom bolo aby
klienti socidlnych zariadeni ukézali svoje schopnosti a Sportové nadanie ¢im sa stimuluje ich

fyzicky rozvoj..

PrehPad ¢innosti za I11. Stvrtrok:

Pracovna ¢innost’: zametanie chodnikov; kosenie a hrabanie parkov; susenie a hrabanie sena; zber
a suSenie lie¢ivych rastlin, praca s drevom; okopavanie kvetinovych zahonov; polievanie sklenika;
uprava hrobov; zber druhotného materialu, starostlivost’ o zvieratka, pomoc na zdravotnom useku
(pri holeni, prezliekani posteli a beznych dennych prac), pomoc v praCovni a upratovackam,
priprava materidlu na pletenie z papiera (strihanie novin na pasiky a ich Sulanie), pletenie z
novinového papiera (koSiky, venceky, zajace, vazicky), malovanie upletenych vyrobkov,
zhotovovanie nasteniek, priprava a vyroba pomdcok na branno — Sportovy den, tvorba pohl'adnic k
ucte k star§im a vyroba plstenych vyrobkov — stromceky, ¢iZzmy, srdiecka, sovicky a technika

paverpoll - srdiecka.

Kultirno — zaujmova, $portova a vychovna ¢innost’: Celodenna akcia: ,, Branno Spotovy den —
4.rocnik* (rozne atrakcie v ramci dna: jazda na bicykli, skateboard, pilenie dreva, lukostrelba,
pozemny hokej, pretahovanie lanom, skok do dialky, streba na branu, jazda na koni, strel'ba zo
vzduchovky, country zédbava “Orion* ), rozhovory s klientami, precviCovanie pamati, spev, tanec,
Citanie dennej tlace, ndcvik kultirneho programu k ucte k star§im, nducné popoludnie formou

prezentacie z ¢asopisu EDITORIAL.

PrehPad ¢innosti za IV. Stvrtrok:

Pracovna ¢innost’: zhotovenie a dokoncenie oddychovej zony, zametanie chodnikov; hrabanie

listia, celodennd brigdda na cintorine ( Cistenie, hrabanie, strihanie krikov a pod. ), prava hrobov,



zhotovenie ikeban na hroby, zber druhotného materidlu, starostlivost o zvieratka, pomoc na
zdravotnom useku (pri holeni, prezliekani posteli a beznych dennych prac), pomoc v pracovni a
upratovackam, malovanie upletenych vyrobkov,priprava vyrobkov na vystavu, zhotovovanie
nasteniek; vyroba pohladnic a pisanie pohladnic a listov, vyroba odliatkov zo sadry, ich
opracovanie a mal'ovanie, praca s drevom, vyroba pozvanok pre byvalych zamestnancov k tcte k
starS§im, priprava sklenika na zimné obdobie, vol'nd vytvarna tvorba, koldze, vySivanie, priprava
materidlov k adventnym dekoraciam, adventnd vyzdoba, odhfiianie snehu, starostlivost’ o oSipané,
zber druhotného materidlu, vyroba viano¢nych o0zddb, zhotovenie svietnikov k Stedrej veceri,
zhotovenie ikeban klientom do izieb a spoloCenskej miestnosti, zhotovovanie pohladnic k
Vianociam, ozdobenie stromcekov, vianoc¢na vyzdoba v celom aredli, pe¢enie drobného peciva,

medovnickov, pecenie torty;

Kultirno — zaujmova, Sportova a vychovna ¢innost’: oslava narodenin (65. rokov - Kalai,
Lacko), Sportové dopoludnie, priprava a nacvi¢ovanie programu k tcte k starSim, vystapenie k tcte
k star§im, navsteva a vystupenie deti z Materskej Skoly pri ucte k starSim, nau¢né popoludnie

formou prezentécie z Casopisu, Vitanie Mikulasa, zdobenie stromcekov, Stedra vecera.

ZARIADENIE PODPOROVANEHO BYVANIA

PrehPad ¢innosti za 1. §tvrt'rok:

Pracovna ¢innost’: pilenie, kalanie a ukladanie dreva, vozenie dreva do kotolne, drvenie haluziny,
praca v dielni, Cistenie kotolne a peci, odhfilanie snehu, posypanie chodnikov, nakladanie a
skladanie dreva, dezinfek¢né prace, zehlenie, pranie, obSivanie, upratovanie vianocnych ozdob a
vyzdoby, vySivanie, vyroba aranzmanov k Velkej noci, upratovanie pivnic a garaZzi, priprava masiek
na maskarny ples, umyvanie okien, Cistenie muskatov a vysadba , presddzanie kvetov, oprava
naradia, praca s drevom a keramické prace, praca s prirodnymi materialmi a ostatné pracovné

¢innosti v exteriéry.

Kultirno — zaujmova, Sportova a vychovna ¢innost’: zhodnotenie roku 2013 a plany na rok
2014, spolocna svitd omsa klientov a zamestnancov, rozhovory na tému: ,,Valentin®, ,,Vel'k4 noc®,

medziludské vztahy, osobna hygiena, udrziavanie poriadku na bytoch, priprava na ,,Maskarny



ples*, palenie Moreny, spolo¢enské hry, sledovanie Sportovych prenosov.

Prehlad ¢innosti za I1. §tvrt’rok:

Pracovna ¢innost’: bezné udrzby spojené s chodom zariadenia, pilenie, kdlanie a ukladanie dreva,
vozenie dreva do kotolne, drvenie haluziny, préaca v dielni, ¢istenie luky pri zariadeni, upratovanie
okolo bytovky, priprava zdhradky, sadenie zeleniny + polievanie, vyroba velkono¢nych 0zdob,
pecenie kolacov k Velkej noci, presddzanie kvetov, sadenie zemiakov a inej zeleniny, Uprava areélu,
okopavanie a uprava skalky, uprava ihriska, kosenie, dezinfekcie bytov a riadov, praca s drevom,

zbieranie hub

Kultirno — zaujmova, Sportova a vychovna ¢innost’: rozhovory s klientami na rozne témy,
oslavy sviatkov klientov, navsteva kostola cez Velkl noc, ucast na ,,“Obecnej vatre®, sledovanie
TV, poctivanie hudby, ¢itanie knih a ¢asopisov, praca a hry na internete, spolocenské hry, vysivanie,
Strikovanie, stavanie maja spojené s opekackou, stolno - tenisovy turnaj , vychadzky, volejbal,
Sportové popoludnia, zber lieCivych rastlin, hranie stolného tenisu, turnaj vo futbale — Seni Cup,
pravidelny futbalovy tréning — priprava na futbalovy turnaj, rozhovory na tému: denn kozmonautiky

a letectva.

PrehPad ¢innosti za II1. Stvrtrok:

Pracovna ¢innost’: pilenie, kalanie a ukladanie dreva, vozenie dreva do kotolne, drvenie haluziny,
praca v dielni, kosenie a suSenie sena, okopavanie zdhradky a skalky, pranie, zehlenie, obSivanie
odevov, malovanie bytov, zber zeleniny zo zahrady, vyroba daréekovych predmetov, dezinfekcia,
dokoncenie vymeny okien a stym spojené murarske a maliarske prace, zber zeleniny, umyvanie
okien, priprava na Branno - Sportovy denn / vyroba medaile, priprava potrebnych rekvizit,

chystanie razilov na opekanie/.

Kultirno — zdujmova, Sportova a vychovna ¢innost’: rozhovory s klientami na rézne témy —
hygiena, samostatnost, disciplina, zapdjanie sa do pracovnych CcCinnosti, pitny rezim, slu$né

spravanie, turnaj v stolnom futbale, hranie kolkov, hry s loptou, vychadzky do prirody a zbieranie



hub a lieCivych rastlin, oslavy sviatkov klientov pri hudbe, vySivanie, Strikovanie, sledovanie TV,
pocuvanie hudby, ¢itanie knih a Casopisov, spoloc¢enské hry, navstevy obecnych podujati, navstevy
kostola, Branno — Sportovy den 4.ro¢nik, /strel'ba zo vzduchovky, jazda na bicykli, skeateboard,
pilenie dreva, lukostrel'ba, pozemny hokej, pretahovanie lanom, stre'ba na branu, jazda na koni,

country zébava “Orion,, /.

Prehl’ad ¢innosti za IV. Stvrt’rok:

Pracovna ¢innost’: pilenie, kalanie a ukladanie dreva, vozenie dreva do kotolne, drvenie haluziny,
praca v dielni, upratovanie okolo zariadenia, pravidelna dezinfekcia, vyroba a aranzovanie vencov
(k sviatku vsetkych svétych), umyvanie okien, uskladnenie veci a naradia nepotrebnych v zimnych
mesiacoch, zber Sipok, upratovanie pivnic a garazi, priprava zahradky a skalky na zimné obdobie,
zazimovanie kvetov, muskatov, oprava naradia, odpratavanie snehu, vyroba sadrovych odliatkov,
pecenie oblatok a koldCov, zhotovenie viano¢nej vyzdoby, prinesenie, osadenie a ozdobenie
viano¢nych stromcekov, oprava balkénov, uprava basketbalového ihriska, brigada na cintorine,

vyroba vyrobkov na vystavu.

Kultirno — zaujmova, Sportova a vychovna c¢innost’: priprava a nacvicovanie predstavenia-
rozpravky ,,Mrazik“, ktora mala velky uspech, rozhovory s klientami na rézne témy — hygiena,
samostatnost’, disciplina, zapajanie sa do pracovnych c¢innosti, sluSné spravanie, udrZiavanie
poriadku po bytoch a v osobnych veciach, dodrziavanie domaceho poriadku, hranie stolného
futbalu, vychadzky do prirody podl'a pocasia, hranie futbalu alebo hokeja, sledovanie Sportovych
prenosov, oslavy sviatkov klientov, vySivanie, Strikovanie, sledovanie TV, pocuvanie hudby, Citanie
knih a Casopisov, spolo¢enské hry, oslava narodenin /50. rokov — Lycius, 40. rokov — Proc¢ka /,
navstevy obecnych podujati, vychadzky na cintorin a palenie sviecok k sviatku vSetkych svétych,

navstevy kostola, spoved’, oslavenie Vianoc, privitanie Nového roka.



I11.  Roéna actovna zavierka a zhodnotenie jej zakladnych udajov

Organizacia Domov n. o. Vel'ké Pole spracovala uctovnu zavierku v stlade s uctovnymi
postupmi a zasadami platnymi v Slovenskej republike. Zakon ¢. 431/2002 Z. z. v zneni zakona
¢. 562/2003 Z. z. a zakona ¢. 561/2004 Z. z. (dalej zdkon) a Opatrenia MFSR ¢. 22 502/2002-92
z 10. 12. 2002, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch Uc¢tovania a uctovej osnovy pre
uctovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo zriadené za celom podnikania v zneni opatrenia
z 11.11. 2003 ¢. 20896/2003-92 a v zneni opatrenia z 8. 12. 2004 ¢. MF/10648/2004-74/.

Neziskové organizacia Domov n. o. Vel'ké Pole Gctovala v ststave podvojného uctovnictva.

Uétovnym obdobim je kalendarny rok.

Samotna uctovna zavierka pozostavala:

o Pripravné prace pred uzatvorenim uctovnych knih:

1. Inventarizacia — kontrola vecnej spravnosti iétovnictva:
a) inventura
b) porovnanie ctovného stavu so skutocnym
Pri inventarizacii sa postupovalo v zmysle zdkona a vydanych vnutropodnikovych smernic.

Rozdiely neboli zistené.
2. Kontrola spravnosti zaictovania pociatoénych stavov (kontrola principu
bilan¢nej kontinuity)
Zaciatocné stavy k zaciatku uctovného obdobia tcet 701 sa rovnali kone¢nému zostatku
uctovného obdobia tcet 702.

3. Zauctovanie actovnych pripadov na uctoch, ktoré nesmu mat’ koneény zostatok

4. Kontrola tvorby a ¢erpania rozpoctu



Organizacia ziskavala prostriedky z tychto zdrojov:
a) z vlastnych prijmov (prijmy od klientov za sluzby, stravné)
b) z vynosov vedl'ajsicho hospodarstva
C) z dotacii BBSK, BSK, TTSK, TSK
d) z podielu zaplatenych dani

e) z darov a prispevkov

5. Casové rozliSenie nakladov
Organizacia uctovala na Ucte 381 — Naklady buducich obdobi za predplatné novin a

casopisov, poistné a najomné.

6. Douctovanie uctovnych pripadov bezného roka
Zauctovanie uctovnych pripadov, ktorymi sa zabezpecila uplnost’ i€tovnictva bezného roka.

(Dodavatel'ské faktary za splnené dodavky do 31. 12. 2014).

7. Vypocet hospodarskeho vysledku v iétovnictve
Organizacia mala prijmy z hlavnej nezdafovanej ¢innosti, ktoré pozostavali zo zdrojov

uvedenych v bode 4.

8. Kontrola formalnej spravnosti i¢tovnych zapisov
Zabezpecené formou predvahy, ktord obsahuje obraty a zostatky vSetkych uctov

pouzivanych v hlavnej knihe.

o Uzatvorenie uctovnych knih

1. Zistenie obratov stran MD a D jednotlivych syntetickych uctov.

2. Zistenie kone¢nych zostatkov aktivnych a pasivnych G¢tov a konecné zostatky uctov
nakladov a vynosov.
Zistenie zakladu dane za uctovné obdobie.

4. Zistenie vysledku hospodarenia.

5. Uzavretie G€tovnictva prevodom zostatkov stivahovych Uc¢tov a zostatku uctu 710 —
Uget ziskov a strat na et 702 — Koneény et siivahovy.

6. Sucasti uctovnej zavierky

a) Stuvaha

b) Vykaz ziskov a strat



C) Poznamky

IV. PrehPad o pennaznych prijmoch a nakladoch v celych eurach

Celkové prijmy k 31. 12. 2014 583 127
Celkové vydavky k 31. 12. 2014 608 659
Hospodarsky vysledok - 25532

Clenenie prijmov podPa jednotlivych poloZiek uvadzanych vo vykaze ziskov a strat:

Uget 602 — Triby z predaja sluZieb 246 356

Jedna sa o prijmy z thrad klientov, stravné a prepravné.
Uket 614 — Zmena stavu zasob zvierat -950

Uket 621 — Aktivacia materialu a tovaru 2183

Jedna sa o aktivaciu zasob potravin — vedl'ajSie hospodarstvo

Ucket 644 — Uroky 8
Urok v banke
Ulet 646 — Prijaté dary 12 213

Prijaté dary — fyzické osoby

Uket 649 — Iné ostatné vynosy 0
Uket 662 — Prijaté prispevky od inych organizacii 527
Uket 663 — Prijaté prispevky od fyzickch oséb 100
Ulet 665 — Prispevky z podielu zaplatenej dane 2 265

2 % dane z prijmu

Uget 691 — Dotacie 320 425



Dotécie od BBSK vo vyske 107 380

Dotacia z BSK o7 171
Dotacia z TTSK 11 730
Dotacia z TSK 10 866
Dotacia z MPSVaR 133 278

Clenenie vydavkov podPa jednotlivych poloZiek uvadzanych vo vykaze ziskov a strat:

Uket 501 — Spotreba materialu 103 287
Nakup kancelarskych potrieb, vybavenie prevadzkovych priestorov, Cistiace, hygienické a
dezinfekéné prostriedky, bielizen, odev, obuv, potraviny, elektrospotrebice, palivo, pohonné hmoty,

knihy, noviny, Casopisy.

Ucet 502 — Spotreba energie 83337
Spotreba elektrickej energie, plynu.

Uget 511 — Opravy a udrZovanie 3516
Hradené len z vlastnych zdrojov na opravu elektrickych zariadeni /pracky, kuchynské zar.,
kancelarska technika/, oprava, Udrzba vozidiel, vypoctovej techniky, stravovacich zariadeni,

ubytovacich a ostatnych zariadeni.

Uket 518 — Ostatné sluzby 64 468
Hradené len z vlastnych zdrojov — poStovné, telefon, fax, odvoz odpadov, poistné motorovych

vozidiel, poistné ostatné, rozhlas, televizia

Uket 521 — Mzdové naklady 248 520

Naklady na mzdy zamestnancov.

Uétovna skupina - Socialne naklady 98 421
Uket — 524 88 569
Uket — 525 2 333
Uket — 527 7519

Odvody do jednotlivych poistovni podla jednotlivych miezd, zakonné socidlne néklady a ostané
socialne poistenie.

Uget 532 — Daii z nehnutelnosti 56



Uket 538 — Ostatné dane a poplatky 1032
Poplatky za zneskodnenie odpadu, kolky, notarske poplatky. Hradené z vlastnych prostriedkov.

Uket 541 — Zmluvné pokuty a penale 0

Ulet 547 — Osobitné naklady 2 880

Specifické néklady n.o. pri vychovnej &innosti klientov, vylety klientov, pohrebné trovy klientov.

Ucet 549 — Iné ostatné naklady 810
Poplatky hradené bankam.

Ucet 551 — Odpisy majetku 2 224

Vytctovanie BBSK

V roku 2014 sme vykonali vyuétovanie finanéného prispevku z Uradu Banskobystrického
samospravneho kraja v Banskej Bystrici poskytnutého v zmysle zmluvy o poskytovani finan¢ného
prispevku na uhradu nakladov za socidlne sluzby v zmysle zakona 448/2008 Zb. a zakona 455/1991
Zb.

Poskytnuty finanény prispevok vo vyske 107 380 EUR sme ¢erpali na:

1. Mzdy, platy a ost. osob. vyrovnania 74 959 €

2. Poistné a prisp. zamestnavatel'a do poistovni a NUP 30517 €

3. Elektrick4 energia 716 €

4. Prevadzkové naklady 1105€

5. Poplatky banke 83 €
Vyuctovanie TTSK

V roku 2014 sme vykonali vyacétovanie financného prispevku z tradu Trnavského
samospravneho kraja poskytnutého v zmysle zmluvy o poskytovani finanéného prispevku na

uhradu nakladov za socialne sluzby v zmysle zdkona ¢. 448/2008 Z.z. a o zmene a doplneni zdkona

455/1191 Zb., vo vyske 11 730 €, ktory sme &erpali na:



- mzdy 610 9639

- odvody 2003
- poplatky banke 88
Vyuctovanie BSK

V roku 2014 sme vykonali vyuctovanie finanéného prispevku z tradu Bratislavského
samospravneho kraja poskytnutého v zmysle zmluvy o poskytovani finanéného prispevku na

uhradu nékladov za socidlne sluzby v zmysle zdkona 448/2008 Z. z. a o zmene a doplneni zakona

¢.455/1991 Zb., vo vyske 57 165 €, ktory sme pouzili na:

- mzdy 610 42 387

- odvody 620 14 670

- poplatky banke 108
Vytctovanie TSK

V roku 2014 sme vykonali vylUctovanie financného prispevku z tUradu Trencianskeho
samospravneho kraja poskytnutého v zmysle zmluvy o poskytovani finanéného prispevku na

uhradu nékladov za socidlne sluzby v zmysle zdkona 448/2008 Z. z. a o zmene a doplneni zédkona

¢.455/1991 Zb., vo vyske 10 866 €, ktory sme pouzili na:

- mzdy 610 8 037
- odvody 620 2 829



V. PrehPad rozsahu prijmov (vynosov) v ¢leneni podl’a zdrojov

(v celych EUR)

Domov n.o. Velké Pole ziskala nasledovné prijmy:
- vlastné prijmy (prijmy od klientov za sluzby, stravné)
- vynosy z vedlajSieho hospodarstva
- dotacie BBSK, BSK, TTSK, TSK,MPSVaR
- podiely zaplatenych dani
- dary
- ostatné vynosy (trok) + vratky poistovni
- iné ostatné vynosy

- prispevky od PO a FO

Vlastné prijmy tvorili vysku 246 356
z toho:

- thrady od klientov v zmysle

uzatvorenych zmlav 241 324
s stravné zamestnancov 5032
- vynosy za vlastné vykony 0
Ostatné vynosy 0

Vynosy z vedl'ajSieho hospodarstva vo vyske 1233

Dotacia z BBSK 107 380
Dotacia z TTSK 11 730
Dotéacia z BSK o7 171
Dotacia z TSK 10 866

Dotacia z MPSVaR 133 278



Prijmy z podielu zaplatenych dani 2 265
- pouzité na nakup materialu pre vychovnu ¢innost’

klientov zariadenia

Dary 12 213
o3 dary od fyzickej osoby

Prispevky
s od pravnickych osob 527
o3 od fyzickych osob 100



VI.

Stav a pohyb majetku a zavazkov

Clenenie jednotlivych poloZiek majetku a zavizkov uvadzanych v stivahe:

Stav k 01.01. Opravky Stav k 31.12.
bez.obdobia
Dlhodoby hmotny majetok spolu 53257 € 43618 € 9639 €
Z toho:
Ucet 022 - Stroje, pristroje a zariadenia 17 723 € 11237 € 6 486 €
Uget 023 — Dopravné prostriedky 32382 ¢€ 32382 ¢€ 0
Ucet 042 — Obstaranie DHM 3153€ 0 3153€

1. Naucte 022 - Stroje, pristroje, zariadenia mame evidovany Drvi¢ DH10 S, ktory pouZivame
na drvenie dreva, drevoStiepky. Sprchovacia kabina a zdvihacia hygienicka stolicka
obstarané v roku 2011 z dotacie MPSVaR v hodnote 13 344 €.

2. Na ucte 023 — Dopravné prostriedky evidujeme nasledovné dopravné prostriedky: Osobny
automobil Dacia Logan v nadobuidacej cene 10 286,60 € formou finan¢ného leasingu, ktory
skoncil v mesiaci m4j 2010, v zostatkovej cene 0 € .

3. Uzitkové vozidlo PREGIO 6 VAN v nadobudacej cene 17 397,70 € formou finanéného

leasingu, ktory skoncil v mesiaci oktober 2010 v zostatkovej cene 0 € .

Doba leasingu u obidvoch dopravnych prostriedkov bola 36 mesiacov, pocet splatok 36,

periodicita splacania — mesacna. Uvedené dopravné prostriedky boli nakupené v roku 2005.

4.

Osobné mot. Vozidlo Mitsubishi L 200 vo vySke znaleckého posudku 4 697,04 €, v
zostatkovej cene 0 € .

Na ucte 042 — Obstaranie dlhodobého hmotného majetku evidujeme zameranie skutkového
stavu a vypracovanie architektonickej Studie na rekonStrukciu a dostavbu ubytovacej
budovy na kotolnu. Ide o obstaranie budtcej investicie vo vyske 3 058 €.

Obstaravacie naklady na projekt na sprchovaciu kabinu a manipulacnu hyg. stolicku 95 €.

Obezny majetok 87189 €



1. Zasoby 3707 €
z toho:
- material 3707 €
- zvierata 0€
Zasoby tvoria vysku jednotlivych skladov neziskovej organizacie ako potraviny, pradlo, odev, obuv,

Cistiace prostriedky, PHM, stavebny material, DHM, ostatny material.

2. Kratkodobé pohladavky 191 €
s pohladavka za odobrata stravu 191 €
3. Finan¢ny majetok 83291¢€
z toho:
- pokladnica 0
- bankové ucty 83291¢€
z toho:
- ucet socialneho fondu 5819 €

Zostatky na Uctoch financného majetku tvorili finanéné prostriedky z vlastnych zdrojov —
darovacie prostriedky, ktoré budu sluzit’ v nasledujlicom obdobi na thradu nakladov stvisiacich s

poskytovanim socidlnej pomoci.

4. Prechodné ucty aktiv 2708 €

Ide o naklady buducich obdobi, ktoré sa tykaji roku 2015 (predplatné, ndjomné, poistné) vo vyske
2708 €.

Stav k 01.01. Stav k 31.12.
A. Vlastné zdroje krytia -59 707 € -85239 €
z toho:
- zékladné imanie 27 306 € 27 306 €
- vysledok hospodarenia v schval'ovani
-38414 € -

- vysledok hospodarenia b. 0. - -25532€



- nerozdeleny HV -48 599 €

B. Cudzie zdroje 160 300 €
rezerva na nevyc. dovolenku 3189 €
socialny fond 4961 €
zavizky z obchodného styku 88 119 €
ostatné zavizky 61877 €
zavéazky voci rozpoctu samospravy 0€
zuctovanie so SP a ZP 9653 €
danové zavizky 652 €

-87013 €
183 815 €
4282 €
5819€
89 067 €
82 850 €
1797 €

Zaviazky z obchodného styku — jedna sa o neuhradené¢ dodavatel'ské faktiry (zdsobovanie

potravinami a sluzbami) vo vyske 26 452 € preddavok tihrad od klientov vo vyske

62 615 €.

C. Casové rozlisenie 960 € 960 €

Vydavky budticich obdobi — audit 960 €



VIII. Zmeny v zloZeni organov Spravnej a Dozornej rady

Spravna rada na svojom zasadnuti dia 31. 03. 2014 odvolala z funkcie ¢lena dozornej rady
p. Mgr. Zuzanu Matejovu a schavalila nového ¢lena dozornej rady p. Luptdkovi Ninu (dolozeny

Vypis z registra trestov).















